
Raportul interviului la concurs 

Încheiat astăzi, 17.07.2026 

 

Privind desfăşurarea interviului din data de 17.07.2026, la concursul pentru ocuparea postului 

temporar vacant de portar tr. I, normă întreagă, din cadrul Serviciului SSM, SU și Pază. Comisia 

de concurs, numită prin Decizia  nr. 39 din 16.06.2026:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

            Preşedinte:  -     D.G.A.Adjunct – Savin Grigoraș  

 Membri:         -    Adm. patrim. Gr. I – Dinu Cozmin  

- Referent tr. II –  Dinu Cătălin Marian 

 Secretar comisie: - Administrator financiar M.R.U. – Calotă Angelica 

În urma notării interviului, punctajul obţinut de candidați este: 

Nr 

crt. 
Candidat  Criterii de evaluare 

Punctaj 

Maxim 

Punctaj 

acordat 
Punctaj total 

1 2728 

Abilități și cunoștințe impuse de funcție 15 p 11,66 p 

69,64 p 

Capacitatea de analiză și sinteză 20 p 13, 00 p 

Motivația candidatului 15 p 12,66 p 

Comportamenul în situațiile de criză 20 p 13,66 p 

Abilități de comunicare 15 p 9,00 p 

Inițiativă și creativitate 15 p 9,66 p 

2 3132 

Abilități și cunoștințe impuse de funcție 15 p 15,00 p 

51,31 p 

Capacitatea de analiză și sinteză 20 p   9,33 p 

Motivația candidatului 15 p   5,66 p 

Comportamenul în situațiile de criză 20 p   5,00 p 

Abilități de comunicare 15 p   9,66 p 

Inițiativă și creativitate 15 .   6,66 p 

 

Sunt declarați admiși candidații care au obținut un punctaj minim de 50 puncte. 

Contestaţie se poate depune în data de 20.07.2026, până la ora 1400  la Serviciul Managementul 

Resurselor Umane al U.N.A.T.C. “I. L. Caragiale”. 

 


