
                                                     

 

 

Cod SMIS: 327844 

Titlu Proiect: PAF! Primul artist în familie! 

Apel: PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - ,,Primul student din familie" - Regiuni mai puțin 

dezvoltate 

Program: Program Educație și Ocupare 

Autoritate AM/OI: OI_PEO_Organismul Intermediar pentru Programul Operaţional Capital Uman 

Ministerul Educaţiei 

                                                                                                         

Nr. înreg. UNATC/PAF/38/25.11.2025/Expert tehnic 3-Lider                         

Aprobat:  

Reprezentant legal împuternicit, 

Radu-Păcurar Diana-Istina 

  

 

ANUNȚ DE SELECȚIE 

 

       

 Universitatea Națională de Artă Teatrală și Cinematografică „I.L. Caragiale” din 

București, în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare și ale Procedurii operaţionale – PO- 01-011- privind 

recrutarea și selecția personalului pe posturi în afara organigramei pentru proiecte finanțate din 

fonduri externe nerambursabile în cadrul UNATC I.L. Caragiale, aprobată prin Ordinul nr. 

3464/04.03.2025 emis de Ministerul Educației, având în vederea aprobarea cererii de finanțare 

aferentă proiectului cod 327844 – titlu PAF! Primul artist în familie!, anunță organizarea 

concursului pentru ocuparea pe perioadă determinată, a unui post  vacant  de natură 

contractuală, în afara organigramei, după cum urmează : 

 

Nr. 

crt. 

Denumirea 

postului 

Durata 

contractului 

Timp de lucru Tarif 

net/oră 

Numar de 

posturi 

1 Expert 

tehnic 3-

Lider 

Determinată, 

 20 luni 

 674 ore repartizate inegal pe 

o perioada de 20 de luni, 

începând cu 1 ianuarie 2026 

 

70 lei 

 

1 

 

Responsabilități: 

 

Organizarea de vizite ale elevilor din grupul țintă în cadrul instituțiilor de învățământ 

superior/alte obiective de interes:  

- Planificarea și coordonarea logistică a vizitelor.  



                                                     

 

- Asigurarea unei experiențe educative și informative pentru elevii participanți.  

Organizarea de grupuri de suport formate din elevi și studenți membri ai grupului țintă: 

- Facilitarea formării grupurilor de suport pentru elevii și studenții cu un profil similar 

(„primul student din familie”).  

- Coordonează schimbul reciproc de experiențe și oferirea de sprijin emoțional reciproc 

între membrii grupurilor.  

Promovarea și implementarea principiilor de egalitate de șanse și de tratament:  

- Asigurarea respectării principiilor egalității de șanse și de tratament între femei și 

bărbați în toate activitățile proiectului.  

- Integrarea perspectivei de gen în planificarea și implementarea activităților.  

- Prevenirea oricărei forme de discriminare și asigurarea unui mediu de lucru incluziv. 

- Facilitarea accesibilității pentru persoanele cu dizabilități în cadrul activităților de 

sprijin. 

- Implementarea practică a principiilor dezvoltării durabile în toate aspectele gestionării 

activităților de sprijin. 

Monitorizarea și evaluarea activităților:  

- Implementarea unor mecanisme de monitorizare și evaluare a activităților.  

- Raportarea periodică a stadiului de implementare a activităților și a atingerii 

obiectivelor stabilite.  

 

 Condițiile generale de participare la concurs, conform legislației în vigoare, sunt:  

a) are cetățenia română, sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat 

parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) și reședința în România;  

b) cunoaște limba română, scris și vorbit;  

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile legii 53/2003 – Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare  

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;  

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice 

potrivit cerințelor postului scos la concurs;  

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, 

contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals 

ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată 

la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția 

situației în care a intervenit reabilitarea;  

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranța a interzicerii 

ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;  

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a 



                                                     

 

unor persoane asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind 

organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările 

ulterioare. 

 

 Condițiile specifice de participare la concurs: 

✓ Studii superioare – diploma obținuta de la o instituție de învățământ superior acreditată 

în condițiile legii; 

✓ Experiență 0-5 ani 

✓ Carnet conducere 

Constituie un avantaj: 

✓ Experiență în implementare proiecte 

✓ Experiență în activitatea de planificare, organizare, implementare activități 

 

Conținutul dosarului de înscriere: 

✓ Cererea de înscriere la concurs, în original-Anexa 5, pusă la dispoziție în momentul 

înscrierii și pe site; 

✓ Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 

aflat în termen de valabilitate;  

✓ Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea 

de nume, după caz;  

✓ Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor (certificarea se va efectua prin 

confruntare cu originalul documentelor de către secretarul comisiei) 

✓ Copii adeverințe/diplome/certificate în original care atesta efectuarea unor specializări 

(originalele sunt necesare pentru certificare); 

✓ Documente justificative care atestă vechimea în muncă si/sau în specialitatea studiilor, 

respectiv care să ateste experiența profesională specifică necesară pentru ocuparea 

postului (ex. Adeverințe privind vechimea în muncă și în specialitatea studiilor, 

contracte de muncă, document administrativ de numire pe funcția de manager 

proiect/expert/consultant, etc.), copii conforme cu originalul; 

✓ Certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o 

declarație pe propria răspundere privind antecedentele penale 

✓ Adeverința medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel 

mult 6 luni anterior derulării procedurii de recrutare și selecție, de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate; 

✓ Declarație pe proprie răspundere că nu a fost lucrător al securităţii sau colaborator al 

acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică. 

✓ Declarație de disponibilitate privind timpul alocat pentru desfășurarea activității în 

cadrul proiectului -Anexa nr. 6, pusă la dispoziție în momentul înscrierii și pe site; 

✓ Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis 

infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din legea nr. 118/2019 privind registrul naţional 

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a 



                                                     

 

unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea legii nr. 76/2008 

privind organizarea şi funcţionarea sistemului naţional de date genetice judiciare, cu 

modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturi care presupun contactul 

direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane 

vulnerabile ori care presupun examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 

persoane; 

✓ Declarație privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal-Anexa nr. 7, 

pusă la dispoziție în momentul înscrierii și pe site; 

✓ CV, datat și semnat pe fiecare pagina, în format Europass, în care să se menționeze 

proiectul și postul vizat de candidat (CV -ul conține obligatoriu date de contact valide: 

adresa de e-mail și număr de telefon mobil);  

✓ Împuternicire pentru depunerea documentelor în numele candidatului și declarație pe 

proprie răspundere a împuternicitului –Anexa nr. 8, pusă la dispoziție în momentul 

înscrierii și pe site. 

 

Documentele se depun în ordinea precizată mai sus și se completează conform Anexei 9 - Opis, 

pusă la dispoziție la momentul înscrierii, cât și pe site. 

 

Informații privind modalitatea de depunere a documentelor necesare: 

Dosarul de concurs se va depune până la data menționată în calendarul efectuării procedurii de 

recrutare și selecție, la sediul Universității Naționale de Artă Teatrală și Cinematografică „I.L. 

Caragiale”, str. Matei Voievod, nr. 75-77, telefon 0733400943, Serviciul Managementul 

Resurselor Umane. 

 

Concursul constă în două etape, după cum urmează: 

1. selecția dosarelor de înscriere, probă eliminatorie, obligatorie. 

2. proba de interviu se va desfășura la sediul Universității Naționale de Artă Teatrală și 

Cinematografică „I.L. Caragiale”, Str. Matei Voievod, nr. 75-77, sector 2 - București.  

 

Participă la proba de interviu doar candidații declarați admiși la etapa de selecție a 

dosarelor. 

Punctajul maxim la această probă este 100 de puncte, punctajul minim este minim 50 de puncte. 

 

Rezultatele finale se afișează la avizierul din str. Matei Voievod 75-77, Serviciul 

Managementul Resurselor Umane, cât și pe siteul UNATC- https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-familie/ 

 

Bibliografie specifică 

 

1. Ghidul PEO conditii generale; 

2. Ghidul PEO conditii specifice pentru apelul Primul student in familie; 



                                                     

 

3. Manualul beneficiarului PEO; 

 

Tematică 

1. Principiile egalitatii de sanse si de tratament – Lg. 202/2002  

2. Accesibilitatea personelor cu dizabilitati -proiectarea produselor, serviciilor și 

mediilor astfel încât să poată fi utilizate în condiții de egalitate cu ceilalți 

3. Standardele comune de accesibilitate. 

4. Peer to peer learning. 

 

Calendarul procedurii de recrutare și selecție: 

Nr. 

crt. 

Etapa I Data 

/perioada 

Locul desfașurării 

1. 

 

Afișare anunț de recrutare și selecție 

personal pe site-ul 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-familie/ 

 și la avizierul UNATC din str. Matei 

Voievod 75-77 

 

25.11.2025 Online, 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-

familie/ și fizic, avizierul de la 

sediul UNATC din str. Matei 

Voievod 75-77, Serviciul 

Managementul Resurselor Umane 

2. 

Depunerea dosarelor candidaților 25.11.2025 

-

28.11.2025 

h. 16.00 

Sediul UNATC din str. Matei 

Voievod 75-77, Serviciul 

Managementul Resurselor Umane 

3. 

Verificarea eligibilității dosarelor 

depuse de catre candidații 

02.12.2025 Sediul UNATC din str. Matei 

Voievod 75-77, Serviciul 

Managementul Resurselor Umane 

4. 

Evaluarea dosarelor 02.12.2025 Sediul UNATC din str. Matei 

Voievod 75-77, Serviciul 

Managementul Resurselor Umane 

5. 

 

Afișarea/publicarea pe site-ul 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-familie/ 

 și la avizierul de la sediul UNATC-

str. Matei Voievod 75-77 a 

rezultatelor evaluării și selecției 

dosarelor 

 

03.12.2025 

după ora 

16°°; 

Online, 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-

familie/ și fizic, la sediul UNATC 

din str. Matei Voievod 75-77, 

Serviciul Managementul 

Resurselor Umane 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/


                                                     

 

6. 

 

Depunerea contestațiilor la etapa de 

evaluare a dosarelor 

 

04.12.2025 

8-14°°; 

Secretariatul comisiei de 

soluționare a contestațiilor, la 

sediul UNATC str. Matei Voievod 

nr. 75-77 

7. 

Soluționarea contestațiilor și 

afișarea/publicarea pe site-

ulhttps://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-familie/ 

și la avizierul de la sediul UNATC 

str. Matei Voievod nr. 75-77. 

04.12.2025 

Publicarea 

pe 

site/afișare 

după ora 

16.00 

Secretariatul comisiei de 

soluționare a contestațiilor, la 

sediul UNATC str. Matei Voievod 

nr. 75-77 

8. 

Desfășurarea interviului 

05.12.2025, 

ora 11.00  

UNATC- str. Matei Voievod 75-

77, et. 1, cam. Prorectorat 

cercetare 

9. 

 

Afișarea/publicarea pe site-ul 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-familie/ 

 și la avizierul de la sediul UNATC-

str. Matei Voievod 75-77 a 

rezultatelor interviului și a 

procesului de recrutare și selecție 

05.12.2025, 

după ora 

16.30; 

Online, 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-

familie/ și fizic, la avizierul de la 

sediul UNATC din str. Matei 

Voievod 75-77, Serviciul 

Managementul Resurselor Umane 

10. 

Depunerea contestațiilor cu privire 

la rezultatele procesului de recrutare 

și selecție 

06.12.2025, 

până la ora 

1600;  

 

Secretariatul comisiei de 

soluționare a contestațiilor, la 

sediul UNATC str. Matei Voievod 

nr. 75-77 

11. 

Soluționarea contestațiilor și 

afișarea/publicarea pe site-ul 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-familie/ 

 și la avizierul de la sediul UNATC-

str. Matei Voievod 75-77 a 

rezultatelor soluționării 

contestațiilor 

07.12.2025 

dupa ora 

16°°; 

 

Secretariatul comisiei de 

soluționare a contestațiilor, la 

sediul UNATC str. Matei Voievod 

nr. 75-77 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/
https://unatc.ro/devunatc/anunturi-proiect-paf-primul-artist-in-familie/


                                                     

 

12. 

 

Afișarea/publicarea pe site-ul 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-familie/ 

 și la avizierul de la sediul UNATC-

str. Matei Voievod 75-77 a 

rezultatelor procedurii de recrutare 

și selecție 

08.12.2025 Online, 

https://unatc.ro/devunatc/anunturi-

proiect-paf-primul-artist-in-

familie/ și fizic, la avizierul de la 

sediul UNATC din str. Matei 

Voievod 75-77, Serviciul 

Managementul Resurselor Umane 

 

  

Infomaţii suplimentare se pot obţine la sediul din str. Matei Voievod nr. 75-77, sector 2, 

Bucureşti, Direcția Resurse Umane, sau la telefon 0733400943.   

 

 

Afișat astăzi, 25.11.2025 
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