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Preambul.
Prezenta metodologie este aprobata n temeiul prevederilor:

e Legiinr. 199/2023 a invatdmantului superior;

e Legiinr. 319/2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

e Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii;

e Hotérarea nr. 56/25 ianuarie 2024 privind aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea
si desfasurarea examenului de promovare in cariera didacticd, in invatamantul superior;

e Ordinului M.E.N.C.S. nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din Invatdmantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de
abilitare;

e (Carta Universitdtii Nationale de Arta Teatrald si Cinematografica ,,I.L. Caragiale”

Cap. L. Dispozitii generale. Domeniul de aplicare.

Art. 1.1. Prin procesul de promovare in cariera didactica se asigura evolutia in carierd a personalului
didactic titular din cadrul Universitatii Nationale de Artd Teatrald si Cinematografica ,,I.L. Caragiale”
(U.N.A.T.C.), prin trecerea pe o functie didactica superioara.

Art. 1.2. (1) Promovarea in cariera a personalului didactic titular, pe un post vacant, corespunzator
unei functii didactice superioara celei pe care o ocupa, se realizeaza prin examen.

(2) Posturile vacante destinate promovarii in cariera didactica se aproba anual de catre Consiliul de
Administratie al UN.A.T.C.

Art. 1.3. Prevederile prezentei metodologii se aplicd examenelor de promovare in carierd pentru
urmatoarele functii didactice:

a) lector universitar/sef de lucrari;

b) conferentiar universitar;

¢) profesor universitar.

Art. 1.4. Examenul de promovare in cariera didacticd are un caracter deschis si transparent. La
examen pot participa cadrele didactice titulare care indeplinesc conditiile de inscriere la examen, fara
nicio discriminare, in conditiile legii. Toti candidatii au aceleasi drepturi, aplicandu-se principiul
suveranitatii competentei si prestigiului profesional.

Art. 1.5. La examenul de promovare in cariera didacticd nu pot participa persoanele condamnate
penal definitiv pentru sdvarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

Cap. II. Posturile vacante
Art. 2.1. (1) Examenul de promovare in cariera didactica poate fi organizat numai pentru posturi
vacante.

(2) Un post se considera vacant daca este prevazut astfel 1n statul de functii intocmit anual sau daca
se vacanteaza pe parcursul anului universitar.



Universitatea Nationala de Arta Teatrala si Cinematografica I. L. Caragiale
strada Matei Voievod, nr 75-77, sectorul 2, 021452, Bucuresti, Romania
0212525665 021 252 7457 senat@unatc.ro www.unatc.ro

unatc

SENAT

Art. 2.2. Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la examen de promovare in cariera
didactica prin transformarea unui post ocupat intr-un post de rang superior.

Cap. II1. Proceduri preliminare

Art. 3.1. Solicitarea de organizare a examenului de promovare in cariera didactica se formuleaza de
catre directorul departamentului in cadrul caruia se regaseste postul vacant, printr-un referat care sa
contind nota de fundamentare privind organizarea examenului de promovare, in urma unui vot in
plenul departamentului. Referatul, nsotit de procesul-verbal al sedintei departamentului, se supune
avizarii de catre Consiliul departamentului, iar apoi de catre Consiliul facultatii.

Art. 3.2. (1) Lista posturilor propuse pentru ocupare prin examen de promovare in cariera didactica,
avizatd de Consiliul facultatii si aprobata de Decan, Insotita de referatele Directorilor de departament
si alte documente considerate relevante, este inaintatd spre aprobare Consiliului de administratie in
primele cinci s@ptamani ale anului universitar.

(2) Consiliul de administratie verifica respectarea constrangerilor privitoare la politica de personal si
incadrarea in resursele financiare ale facultatilor/departamentelor si stabileste lista finala a posturilor
care vor fi scoase la examen de promovare in cariera didactica.

(3) In cazul respingerii cererii de scoatere la examen de promovare 1n cariera didactica a unui post,
Consiliul de administratie va motiva in scris decizia sa.

(4) Consiliul de Administratie al UN.A.T.C., la propunerea Consiliului Departamentului, aproba
cererile privind Inscrierea la examen in vederea promovarii in cariera didactica. Aceste cereri cuprind
precizarea functiei didactice si a postului pentru care se depune candidatura.

Art. 3.4. (1) UN.A.T.C. poate organiza examenul de promovare in cariera didactici numai dupa
aprobarea de catre Consiliul de Administratie a numarului de posturi vacante si publicarea pe pagina
principald a site-ului web al U.N.A.T.C. a informatiilor privind organizarea examenului / examenelor.

(2) Publicarea de catre U.N.A.T.C. a informatiilor privind organizarea examenului/examenelor de
promovare in cariera didacticd pe pagina principald a site-ului web propriu se realizeaza dupa
primirea avizului din partea Ministerului Educatiei referitor la organizarea acestui/acestor
examen/examene.

(3) UNN.A.T.C. transmite Ministerului Educatiei in vederea obtinerii avizului pentru organizarea si
desfasurarea examenului urmatoarele:

a) metodologia proprie;

b) lista posturilor aprobate de catre Consiliul de Administratie pentru care urmeazd a se
desfasura examen si structura acestora, asumata de Rectorul UN.A.T.C.;

c) extrasul din statul de functii ce contine posturile propuse pentru examenele de promovare,
semnat de Rector, Decan si Directorul de departament sau conducatorul Scolii Doctorale;

d) declaratia pe propria raspundere a Rectorului U.N.A.T.C. care atestd ca toate posturile
didactice propuse pentru examenele de promovare au in structurd numai discipline din
planurile de invatamant ale specializarilor / programelor de studii legal infiintate, inclusiv ca
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forma de invatamant si localitate de desfasurare.

(4) Procedura de examen poate fi declansatd doar dupd primirea avizului din partea Ministerului
Educatiei.

Art. 3.5. (1) Directia Management Academic stabileste calendarul examenului, pe care il transmite
secretariatelor facultatilor.

(2) Anuntul privind organizarea examenelor va fi publicat cu cel putin 2 luni inainte de data
desfasurarii primei probe de examen, in primele 5 zile calendaristice de la obtinerea avizului
Ministerului Educatiei..

(3) La solicitarea Decanului facultatii, anuntul privind organizarea si desfasurarea examenelor va fi
publicat:

a) pe un site web specializat, administrat de Ministerul Educatiei;

b) la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului UN.A.T.C., in sectiunea Examen posturi.

Art. 3.6. Anuntul privind organizarea examenului va cuprinde cel putin urmatoarele informatii:

a) descrierea pe scurt, dar in termeni cuprinzatori, a postului scos la examen;

b) norma didactica si tipurile de activitati incluse in aceasta, in cazul posturilor didactice,
respectiv norma de cercetare, in cazul posturilor de cercetare, precum si alte atributii specifice
postului scos la examen;

¢) salariul minim de Incadrare la momentul angajarii corespunzator postului scos la examen;

d) calendarul examenului;

e) tematica probelor de examen, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de examen poate alege tematica probelor sustinute efectiv;

f) descrierea procedurii de examen;

g) lista completd a documentelor pe care candidatul trebuie sd le includd in dosarul de
examen;

h) adresa la care trebuie depus dosarul de examen.

Cap. IV. Comisii

Art. 4.1. Comisia stiintifica

(1) Comisia stiintificd, numitd prin decizia Rectorului la propunerea Consiliului de Administratie a
UN.A.T.C, este responsabild de emiterea unei rezolutii in urma verificdrii indeplinirii de catre
candidati a standardelor minimale C.N.A.T.D.C.U. si a standardelor specifice UN.A.T.C. Decizia de
numire va specifica persoana desemnata presedinte al comisiei. Membrii comisiei stiintifice nu pot fi
implicati in procedura de examen.

(2) Atributiile comisiei stiintifice vizeaza verificarea informatiilor din Fisa de verificare pentru
posturile de profesor si conferentiar (Anexa 1), precum si Indeplinirea standardelor minimale
C.N.A.T.D.C.U. (Anexa 2) si ale standardelor minimale pentru postul de lector (Anexa 3). In urma
verificdrii, rezolutia comisiei stiintifice propune avizarea / neavizarea participarii la examen a
candidatilor.

(3) Comisia stiintificd isi va desemna dintre membrii acesteia un secretar de sedinta.
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(4) Secretariatele facultatilor asigurd comunicarea dosarelor de examen catre presedintele comisiei
stiintifice 1n prima zi de dupa terminarea perioadei de inscriere.

(5) In termen de maximum 2 zile lucratoare de la primirea dosarelor, comisia va emite rezolutiile
prevazute la alin. (2), predandu-le impreund cu dosarele de candidaturd la secretariatul facultatii,
urmand ca acestea sa fie predate compartimentului juridic in aceeasi zi (Anexa 6).

(6) Pe baza rezolutiei comisiei stiintifice si a documentelor din dosarul candidatului, compartimentul
juridic emite avizul necesar prezentarii la examen In maximum 24 de ore de la primirea dosarelor.
Avizul se comunica secretariatului facultatii, odata cu restituirea dosarelor candidatilor.

(7) Avizul si rezolutia comisiei stiintifice sunt comunicate candidatului si publicate pe pagina de
internet a examenului Tn maximum 48 de ore de la emitere, dar cu minimum 5 zile lucratoare Tnaintea
desfasurarii primei probe a examenului, de catre secretariatul facultatii.

(8) Aceleasi date sunt incércate de citre U.N.A.T.C. si pe pagina web a examenului, administrata de
Ministerul Educatiei.

(9) Candidatii care au primit aviz negativ pot solicita reanalizarea dosarului in termen de 24 de ore de
la primirea acestuia, fara a putea depune noi documente in dosarul de examen sau modifica pe cele
deja depuse, clarificand in scris (cu dovezi) punctele pe baza céarora s-a emis avizul negativ.

(10) Solicitarile se solutioneaza in termen de 24 de ore de la primire, ulterior fiind comunicate spre
emiterea unui nou aviz juridic, aceasta fiind eliberat in termen de 24 de ore.

(11) In cazul avizari negative, candidatul nu va participa la examen.

(12) In cazul in care, in urma avizirii, se constati ci toate dosarele depuse pentru un anumit examen
au primit aviz negativ, sau nici un candidat nu s-a Inscris la examenul pentru postul respectiv,
secretariatul facultatii va comunica acest aspect Consiliului Departamentului, Consiliului Facultatii si
Decanului, precum si Consiliului de Administratie. De la data comunicarii, examenul se considera
inchis, urmand ca Consiliul de Administratie sa ia act de acest fapt.

(13) Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la examen vor fi notificati de catre
U.N.A.T.C. cu privire la data, ora si locul sustinerii probelor de examen.

Art. 4.2. Comisiile de examen
4.2.1. (1) Stabilirea componentei comisiei de examen se face odatd cu publicarea examenului pe
site-ul U.N.A.T.C.

(2) Comisia de examen are in componentd un numar de 5 membri, specialisti In domeniul
disciplinelor postului pentru care se organizeaza examenul, sau in domenii apropiate. Unul dintre
membri este numit presedinte al comisiei. La comisia de examen se adaugd cel putin doi membri
supleanti.

(3) Consiliul departamentului in structura caruia se afld postul face propuneri pentru componenta
nominald a comisiei de examen si a supleantilor, pe care le inainteazd Decanului facultatii, in termen
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de 5 zile de la publicarea posturilor. Propunerile vor respecta prevederile art. 4.2. alin. (2) din
prezenta metodologie.

(4) Decanul facultatii solicita avizului Consiliului facultatii privind componenta nominald a comisiei
de examen in sedinta urmatoare formuldrii acestora, pe baza propunerilor prevazute la alin (3).

(5) Componenta nominala a comisiei de examen, incluzind supleantii, insotitd de avizul Consiliului
facultatii, este supusa validarii Consiliului de Administratie si transmisd Senatului U.N.A.T.C. spre
aprobare.

(6) Comisia este numita de catre Rector, in baza aprobarii de catre Senatul U.N.A.T.C., prin decizie
comunicatd de Indata Secretariatului facultatii.

(7) In termen de doui zile lucritoare de la emiterea deciziei Rectorului UN.A.T.C. componenta
nominald a comisiei de examen este este publicata pe pagina web a examenului.

4.2.2. (1) In propunerea membrilor si supleantilor comisiilor de examen, departamentele vor avea in
vedere respectarea conditiilor prevazute in prezentul articol.

(2) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UN.A.T.C., din tard sau din striinatate. in
scopul exclusiv al participarii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice ale membrilor din
strdinatate cu titlurile didactice din tard se face odatd cu aprobarea de catre Senatul UN.A.T.C. a
componentei nominale a comisiei.

(3) Membrii comisiei de examen trebuie sa aiba un titlu didactic cel putin egal cu cel al functiei
didactice corespunzdtoare postului scos la examen sau, pentru membrii din straindtate, sa
indeplineasca standardele Universitatii corespunzdtoare functiei didactice aferente postului scos la
examen.

(4) Membrii comisiei de examen trebuie sa aiba abilitti lingvistice in limba in care este prevazuta
majoritatea incdrcaturii didactice a postului scos la examen.

(5) In cazul comisiilor de examen pentru posturile de conferentiar universitar si profesor universitar,
cel putin 3 membri ai comisiei trebuie sa fie din afara U.N.A.T.C., din tara sau din strdinatate.

(6) Membrii comisiei trebuie sa fie specialisti in domeniul postului pentru care se organizeaza
examenul sau Tn domenii apropiate.

(7) Presedintele comisiei de examen poate fi doar unul din urmatorii:

a) directorul departamentului sau conducatorul scolii doctorale in care se regaseste postul;

b) decanul sau prodecanul facultétii in care se regaseste postul;

¢) un cadru didactic titular in universitate, specialist in domeniul disciplinelor postului sau
intr-un domeniu apropiat, delegat in acest scop de consiliul departamentului in structura caruia se afla
postul;

d) in ipoteza prevazutd la art 4.2.5. alin. (2), presedintele poate fi un cadru didactic din afara
Universitatii.
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(8) Membrii comisiei de examen, inclusiv supleantii, nu pot fi aceiasi cu cei ai comisiei stiintifice sau
de solutionare a contestatiilor.

4.2.3. Comisia de examen are urmatoarele atributii:

a) verifica si constata indeplinirea de catre candidat a standardelor minimale C.N.A.T.D.C.U.
si a standardelor minimale ale UN.A.T.C. in vigoare la data publicarii anuntului, in baza
documentelor, a inscrisurilor justificative si a celorlalte materiale (e.g. carti, articole, albume, cronici,
filme, Inregistrari ale spectacolelor, afise, adeverinte etc.) atasate de candidat la fisele de verificare
aferente postului pentru care candideaza.

b) stabileste, pe baza tematicii si bibliografiei de examen, tema prezentarii probei orale pentru
posturile de lector universitar / sef de lucrdri si o comunica cu minim 48 de ore inaintea sustinerii
probei prin afisarea la avizierul si pe pagina web a facultatii, cu mentionarea datei si orei afisarii, sub
semndtura presedintelui comisiei de examen,;

c) stabileste tema Probei optionale pentru posturile de lector si o0 comunica candidatilor cu 24
de ore Tnainte de sustinerea probei prin afisarea la avizierul si pagina web a facultatii, cu mentionarea
datei si orei afisarii, sub semndtura presedintelui comisiei de examen;

d) elaboreaza baremul de evaluare si notare a competentelor profesionale ale candidatului;

e) informeaza candidatul cu privire la barem la inceputul lucrarilor comisiei (in etapa
sustinerii probei de examen);

f) stabileste modul de organizare a lucrarilor comisiei si aduce la cunostinta candidatului
procedurile stabilite;

g) evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor aspecte:

1) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice / artistice ale candidatului;

i1) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori / artisti;

i1i1) competentele didactice ale candidatului;

iv) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul
economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice si / sau artistice;

v) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice /
artistice ale acestuia, In functie de specificul domeniului candidatului;

vi) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare, inclusiv
proiecte artistice;

vii) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat U.N.A.T.C..

h) intocmeste, in urma evaluarii, documentele de examen (Referat de apreciere — Anexa 7 si
Raport de sinteza — Anexa 8);

1) transmite rezultatele examenului catre secretariatul facultatii, in vederea afisarii.

4.2.4. (1) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie a
comisiei este valida daca a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(2) Lucrarile comisiei sunt conduse de presedintele comisiei de examen.

4.2.5. (1) In cazul in care, din motive obiective, un membru nu poate participa la lucrarile comisiei,
este inlocuit de unul dintre membrii supleanti, numit dupa aceeasi procedura ca i membrii comisiei.

(2) In cazul in care presedintele comisiei, din motive obiective, nu poate participa la lucrdrile
comisiei, acesta va fi inlocuit de un alt membru al comisiei, acesta din urma fiind inlocuit de un
membru supleant.
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Art. 4.3. (1) Se considera a fi implicate Tn procedura de examen persoanele care:
a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de examen;
b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de examen;
¢) sunt implicate in decizii de evaluare profesionald sau administrativd in cadrul examenului;
d) sunt implicate in solufionarea contestatiilor.

(2) Nu pot fi implicate in procedura de examen persoane care au, fatd de candidati, calitatea de soti,
afini si rude pana la gradul al I1I-lea inclusiv..

(3) Orice situatie de incompatibilitate va trebui anuntatd Decanului facultdtii care organizeaza
examenul si Rectorului U.N.A.T.C. de catre orice persoana care participd la procedura, de indata ce
aceasta este cunoscuta.

Art. 4.4. Comisia de solutionare a contestatiilor

(1) Comisia de solutionare a contestatiilor, unicad pe universitate, este stabilitd concomitent cu
comisiile de examen, de catre Senatul UNATC, pe baza propunerilor venite de la Consiliile
Facultatilor.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor are in componenta un numar de 5 membri, dintre care unul
este numit presedinte al comisiei. La comisia de solutionare a contestatiilor se adauga cel putin doi
membri supleanti.

(3) Membrii comisiei de examen si ai comisiet stiintifice nu pot face parte din comisia de solutionare
a contestatiilor.

(4) In urma aprobirii de catre Senatul U.N.A.T.C., comisia de solutionare a contestatiilor este numiti
prin decizie a Rectorului si este publicata odatd cu comisia de examen.

Cap. V. inscrierea candidatilor
Art. 5.1. (1) Organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica presupun
parcurgerea etapelor prevazute la alin. (2) - (4) ale prezentului articol.

(2) Anuntul privind organizarea examenului se publica cu cel putin doud luni inainte de data
desfasurarii primei probe de examen. Inscrierea la examen incepe in ziua publicarii pe site-ul
U.N.A.T.C. a anuntului privind examenul pentru ocuparea postului vacant si se incheie cu 15 zile
calendaristice Tnaintea desfasurarii primei probe de examen.

(3) Anunturile se publicd la loc vizibil, pe pagina principald a site-ului web al U.N.A.T.C. si pe un
site web specializat, administrat de Ministerul Educatiei.

(4) Pe pagina principald a site-ului web propriu al U.N.A.T.C., care gazduieste si pagina de internet a
examenului, vor fi publicate, in termenul prevazut la alin. (2), cel putin urmatoarele informatii:
a) metodologia proprie;
b) lista posturilor aprobate de catre Consiliul de Administratie, pentru care urmeaza a se desfasura
examen, $i structura acestora, asumata de Rectorul UN.A.T.C,;
c) descrierea fiecdrui post pentru care urmeaza sd se desfasoare examen de promovare in cariera
didactica;
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d) atributiile/activitatile aferente postului didactic vacant, incluzdnd norma didactica si tipurile de
e) salariul minim de incadrare pe post la momentul angajarii;

f) calendarul examenului;

g) tematica probelor de examen,;

h) descrierea procedurii de examen;

1) lista completa a documentelor pe care candidatul trebuie sa le includa in dosarul de examen;

j) adresa la care trebuie depus dosarul de examen.

Art. 5.2. Cu cel putin 10 zile calendaristice inaintea desfasurdrii primei probe de examen, pe pagina
principala a site-ului web a U.N.A.T.C., care gazduieste si pagina de internet a examenului, vor fi
publicate, cu respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), pentru fiecare candidat la examenul de
promovare in cariera didacticd, urmatoarele:

a) curriculum vitae;

b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru postul pentru care urmeaza si se

desfdsoare examen de promovare;

c) lista completa de lucrari a candidatului.

Art. 5.3. (1) Examenele au caracter transparent conform prevederilor legale in vigoare.

(2) La examen poate participa candidatul care indeplineste conditiile de inscriere la examenul de
promovare, conform Legii nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale prezentei
metodologii.

(3) La examenul pentru promovarea in cariera didactica pot participa cadrele didactice titulare care
indeplinesc cumulativ urméatoarele conditii:
a) sa fi avut calificativul ,,foarte bine* in ultimii 3 ani;
b) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii;
c¢) sa indeplineasca standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, prevazute la
art. 206 alin. (2), (3) sau (4) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
dupa caz.

Art. 5.5. In situatia in care, in urma promovirii examenului de catre candidat, una sau mai multe
persoane din U.N.A.T.C. urmeaza sa se afle intr-o situatie de incompatibilitate conform art. 201 alin.
(4) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, numirea pe post si acordarea
titlului universitar de catre institutia de Invatamant superior pot avea loc numai dupa solutionarea
situatiei/situatiilor de incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se
comunicd Ministerului Educatiei in termen de doua zile lucratoare de la solutionare.

Art. 5.6. Se interzice ocuparea concomitentd de catre soti, afini si rude pana la gradul al Ill-lea
inclusiv a functiilor prin care fiecare se afla fatd de celdlalt intr-o pozitie directd de conducere,
control, autoritate sau evaluare institutionala, la orice nivel, in U.N.A.T.C.
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Art. 5.6. Pentru inscrierea la examenul pentru functia de LECTOR UNIVERSITAR / CS III este
necesara intrunirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) vechime minima de 3 ani in cadrul U.N.A.T.C.

c¢) indeplinirea standardelor specifice functiei didactice de lector universitar / CS III, aprobate
de Senatul U.N.A.T.C. (prin completarea Anexei 2 si a Anexei 3).

Art. 5.7. Pentru inscrierea la examenul pentru functia d¢ CONFERENTIAR UNIVERSITAR este
necesara intrunirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani in cadrul U.N.A.T.C.

c) indeplinirea standardelor minimale C.N.A.T.D.C.U. de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de conferentiar universitar (Anexa 2).

Art. 5.8. Pentru inscrierea la examenul pentru functia de PROFESOR UNIVERSITAR / CS 1 este
necesara intrunirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) indeplinirea standardelor minimale C.N.A.D.T.C.U. de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de profesor universitar (Anexa 2).

Art. 5.9. In vederea ocuparii unui post sau in termen de 2 ani de la ocuparea acestuia, personalul
didactic din invatamantul superior parcurge un program universitar de formare psihopedagogicd
pentru invatamantul superior, de minim 30 de credite de studii transferabile ECTS/SECT.

Art. 5.10.

(1) Pentru absolventii care au finalizat cu diploma de licentd/absolvire studii universitare de lunga
sau scurta durata pana in anul 2005 la invatdmantul de zi, respectiv pand in anul 2006 la Tnvatamantul
seral sau fara frecventd, se considerd indeplinitd conditia de formare psthopedagogica, daca prin foaia
matricold fac dovada parcurgerii disciplinelor cu denumirile urmatoare sau cu denumiri echivalente:
psihologie scolard, pedagogie, metodica predarii specialitdtii si practicd pedagogica la specialitatea
inscrisd pe diploma de licenta/absolvire.

(2) Pentru absolventii studiilor universitare de licentd in domeniul Stiintele Educatiei se considera
indeplinita conditia de formare prin programul de formare psihopedagogica, atat timp cét disciplinele
acestui program sunt cuprinse in programul lor de licenta.

Art. 5.11. Pentru ocuparea unui post cu Incarcaturd didactica in limba strdind, candidatul trebuie sa
faca dovada stapanirii limbii respective, atat prin documente depuse la dosar (certificate de
competentd lingvistica atribuind un anumit punctaj minimal, stabilit de facultate prin anuntul privind
organizarea examenului sau certificate care atestd studii in tara/limba respectiva pe o durata cumulata
de cel putin 9 luni), cat si prin sustinerea prelegerii, respectiv a probelor de examen in limba
respectiva in fata comisiei de examen.

Art. 5.12. In vederea inscrierii la examen, candidatul depune un dosar care confine urmatoarele
documente:
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a) cererea de Inscriere la examen, semnatd de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (Anexa 4) si consimtamantul
privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa 9);

b) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atit din punct de vedere
didactic, cat si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintificd / creatie artisticd;
propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor. Propunerea se depune in format tiparit si in format
electronic;

¢) curriculum vitae al candidatului (model Europass) in format tiparit si in format electronic;

d) lista de lucrari ale candidatului in format tipdrit si in format electronic;

e) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale C.N.A.T.D.C.U. (Anexa 2). In cazul
posturilor de conferentiar universitar si de profesor universitar, suplimentar candidatul va completa
fisa de verificare a indeplinirii standardelor UN.A.T.C. (Anexa 1). In cazul posturilor de lector
universitar, candidatul va completa suplimentar fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
ale U.N.A.TC. de prezentare la examen (Anexa 3). Fisele de verificare sunt completate si semnate
de catre candidat si vor fi in mod obligatoriu insotite de documente, Inscrisuri justificative si alte
materiale (e.g. carti, articole, albume, cronici, filme, inregistrdri ale spectacolelor, afise, adeverinte
etc., In format tiparit si electronic) care, in opinia candidatului, atestd indeplinirea standardelor din
cadrul fisei / fiselor de verificare aplicabile. Lipsa acestora atrage avizarea negativa a dosarului;

f) documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copie conform cu originalul a
diplomei de doctor si, In cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscuta in Romania,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;

g) rezumatul in limba romana si intr-o limba de circulatie internationald a tezei de doctorat, in
maximum o pagind pentru fiecare limba;

h) declaratie pe propria raspundere a candidatului, in care indica situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea Invatdmantului superior nr. 199/2023 in care s-ar afla In cazul castigarii
examenului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate (Anexa 5);

1) dovada privind obtinerea calificativului “foarte bine” in ultimii 3 ani de activitate
profesionala;

j) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sd reiasd ca nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii 3 ani (Anexa 4b);

k) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului;

1) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate
ori pasaportului;

m) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atestd
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

n) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrdri ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizdrile profesionale proprii.
Aceste lucrdri se depun la dosar in integralitatea lor si rdman atasate la dosarul de examen,;

o) pentru candidatii la functia de conferentiar universitar, respectiv profesor universitar: 3
scrisori de recomandare, conform art. 5.15;

p) certificat de cazier judiciar;

q) certificat de integritate comportamentald reglementat de Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare;
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r) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al Ministrului
educatiei si Ministrului sanatatii;

s) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului
comun al Ministrului educatiei si al Ministrului sdnatatii.

Art. 5.13. Curriculumul vitae al candidatului trebuie sa includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionald si locurile de munca relevante ocupate anterior;

c¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare sau artistice pe care le-a condus ca
director de proiect sau autor §i granturile obtinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau
granturi, indicandu-se pentru fiecare: sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii,
brevete sau produse artistice rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice sau
artistice ale candidatului.

Art. 5.14. Lista completa de lucrari ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizdrile profesionale proprii, care sunt incluse In format electronic in dosar si care se pot regasi si
in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c¢) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole 1n carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international,

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale conferintelor internationale de specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 5.15. (1) Candidatii pentru posturile de conferentiar universitar trebuie sa includa in dosarul de
examen 3 scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului, insotite de
numele si adresele de contact ale personalitatilor din domeniu, din tard sau din strainatate, exterioare
U.N.A.T.C., care le-au elaborat.

(2) Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie sa includa in dosarul de examen 3
scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale candidatului, insotite de numele si
adresele de contact ale personalitatilor din domeniu, din straindtate, exterioare U.N.A.T.C., care le-au
elaborat.

(3) In cazul domeniilor stiintifice cu specific roménesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii la
postul de profesor universitar pot proveni si din partea unor personalitdti din domeniul respectiv din
Romania, exterioare U.N.A.T.C. Domeniile stiintifice cu specific romanesc sunt stabilite prin ordin al
Ministrului educatiei.

Art. 5.16. (1) Dosarul de examen este constituit de candidat si se depune direct la registratura
U.N.A.T.C. atat in format tiparit, cat si pe suport electronic.

(2) Prin grija secretariatului facultatii, dosarul de examen este transmis catre presedintele comisiei
stiintifice 1n prima zi de dupa terminarea perioadei de inscriere.

12



Universitatea Nationala de Arta Teatrala si Cinematografica I. L. Caragiale
strada Matei Voievod, nr 75-77, sectorul 2, 021452, Bucuresti, Romania

0212525665 021 252 7457 senat@unatc.ro www.unatc.ro
unatc

SENAT

(3) Dosarul de examen avizat favorabil este transmis membrilor comisiei de examen dupa expirarea
termenului de depunere a dosarelor, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare Tnaintea desfagurarii primei
probe a examenului.

Cap. VI. Examenul de promovare in functia didactica
Art. 6.1. Candidatii ale caror dosare au primit aviz favorabil vor fi notificati de catre secretariatul
facultatii cu privire la sustinerea probelor de examen.

Art. 6.2. Competentele profesionale ale candidatului se evalueazd de cétre comisia de examen pe
baza dosarului si a probelor de examen. U.N.A.T.C. anun{a pe pagina de internet a examenului ziua,
ora si locul desfasurarii probelor de examen.

Art. 6.3. Examenul se deruleaza astfel incat toate probele de examinare sa fie sustinute in cel mult 45
de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

Art. 6.4. (1) Examenul constd in evaluarea competentelor didactice si a activitatii stiintifice /
artistice, conform prev. art 4.2.3. lit. g).

(2) In cazul aceluiasi candidat, diferenta dintre notele membrilor comisiei nu poate fi mai mare de 2
(doud) puncte. Nota minima finald necesara pentru ocuparea unui post didactic este de 7,50.

(3) Examenul pentru opromovarea pe un post d¢ LECTOR UNIVERSITAR constd in examinarea
activitatii candidatilor pe baza continutului dosarelor de examen si a urmatoarelor probe:

a) Prelegere publicdi de minimum 45 de minute in care candidatul prezintd cele mai
semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare (vezi
Art.5.12. lit. b);

b) Prelegere publica pe o tema impusa de citre comisia de examen. Aceasta prelegere
publica se desfasoard in prezenta membrilor comisiei, a studentilor si a publicului. Tema se anunta cu
minim 48 de ore nainte de ziua examenului, prin afisarea pe site si la avizierul secretariatului
facultatii;

c) Proba optionala de specialitate (practic). Subiectele vor fi stabilite de catre comisia de
examen cu 24 de ore inainte de sustinerea probei si vor fi comunicate candidatilor la inceputul probei
respective.

(4) Examenul pentru ocuparea unui post didactic d¢ CONFERENTIAR UNIVERSITAR sau de
PROFESOR UNIVERSITAR constd in examinarea activitatii candidatilor pe baza continutului
dosarului de examen si a datelor direct cunoscute, precum si dintr-o prelegere publica de minimum
45 de minute in care candidatul prezintd cele mai semnificative rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carierei universitare.

Art. 6.5. (1) In urma finalizarii procesului de evaluare, comisia de examen stabileste, pentru fiecare
post, ierarhia candidatilor si nominalizeazd candidatul care a obtinut cele mai bune rezultate.

(2) Presedintele comisiei de examen intocmeste un raport asupra examenului, pe baza referatelor de

apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen si cu respectarea ierarhiei candidatilor
decise de comisie.
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(3) Raportul asupra examenului este asumat prin semnaturd de fiecare membru al comisiei de
examen. Presedintele comisiei de examen transmite raportul si documentatia aferentd Decanului
facultatii.

Art. 6.6. Rezultatele examenului sunt comunicate fiecarui candidat, in termen de 2 zile de la
sustinerea ultimei probe. Termenul de depunere a contestatiilor incepe sa curgd de la data comunicarii
rezultatelor.

Cap. VII. Contestatii
Art. 7.1. Contestatiile pot fi depuse pentru nerespectarea criteriilor de evaluare prevazute la Art.
4.2.3. lit. g) si/sau nerespectarea procedurilor privind organizarea si desfasurarea examenului.

Art. 7.2. Candidatii pot formula contestatii in termen de 3 zile lucratoare de la comunicarea
rezultatului. Contestatiile se formuleaza in scris, se inregistreazd si se depun la registratura
U.N.A.T.C. si se inainteazd de indata comisiei de contestatii spre solutionare.

Art. 7.3. Candidatii pot avea acces la propriile rezultate, anonimizate, in baza unei cereri inregistrate
la registratura U.N.A.T.C. si depuse la Decanatul Facultétii. Rezultatele se elibereaza in maxim 24 de
ore de la depunerea cererii.

Art. 7.4. Comisia de contestatii analizeaza aspectele sesizate de catre candidat prin contestatia
formulata, pe care o rezolva in cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia,. Raportul comisiei de
contestatii, intocmit de Presedintele comisiei, se depune la Secretariatul facultdtii, inainte de
publicarea rezultatelor examenului. Rezultatele contestatiilor se afiseaza apoi pe pagina de internet a
examenului.

Art. 7.5. Raportul comisiei de contestatii, dupd avizarea acestuia in Consiliul facultatii, precum si
raportul comisiei de examen, sunt inaintate de cdtre Decanul facultatii, spre aprobare, Senatului
UN.A.T.C.

Art. 7.6. In cazul admiterii unei contestatii, examenul respectiv se anuleaza.

Art. 7.7. (1) Orice neregularitate constatata in legatura cu persoanele prevazute la art. 4.3. alin. (1) se
va remedia in cel mai scurt timp posibil.

(2) Daca remedierea nu este posibila intr-un termen care sa nu afecteze calendarul examenului,
procedura se suspendd pana la remediere, prin decizia Consiliului de Administratie.

(3) Daca remedierea nu este posibila fara a aduce prejudicii, Consiliul de Administratie poate decide
suspendarea pana la remediere sau anularea examenului.

(4) Deciziile comisiei de contestatii sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie a comisiei
este validd daca a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.

(5) Lucrarile comisiei sunt conduse de presedintele comisiei de contestatii.

14



Universitatea Nationala de Arta Teatrala si Cinematografica I. L. Caragiale
strada Matei Voievod, nr 75-77, sectorul 2, 021452, Bucuresti, Romania

0212525665 021 252 7457 senat@unatc.ro www.unatc.ro
unatc

SENAT

Cap. VII. Aprobarea rezultatului examenului
Art. 8.1. Consiliul facultatii analizeaza respectarea procedurilor de examen prevazute de legislatia in
vigoare si de prezenta metodologie si avizeaza raportul de sinteza asupra examenului.

Art. 8.2. (1) Raportul comisiei de examen, dupa validarea acestuia in Consiliul Facultatii, este
inaintat de cdtre Decanul Facultatii, spre aprobare, Senatului U.N.A.T.C.

(2) Senatul U.N.A.T.C. analizeaza respectarea procedurilor legale si a celor stabilite prin prezenta
metodologie si aprobd sau respinge raportul de sintezd asupra desfasurdrii examenului. lerarhia
candidatilor stabilitd de comisia de examen nu poate fi modificatd de Senatul U.N.A.T.C.

(3) Rezultatele examenului, dupa aprobarea Senatului U.N.A.T.C., sunt prezentate de citre Decan
Consiliului Facultatii.

Art. 8.3. (1) Rezultatul decis de comisia de examen se publica pe pagina web a examenului in termen
de 2 zile lucratoare de la finalizarea examenului, respectiv dupa expirarea termenului de rezolvare si
de raspuns la contestatii, dupa caz. Rezultatul examenului este incarcat si pe platforma web
gestionatd de Ministerul Educatiei.

(2) Dupa aprobarea de catre Senatul U.N.A.T.C. a rezultatului examenului, pe pagina web a
examenului se publica lista candidatilor promovati.

Art. 8.4. (1) In urma aprobarii rezultatului examenului de promovare de citre Senatul UNATC,
Rectorul emite decizie pentru numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent pentru
candidatul declarat admis.

(2) Numirea pe post se face incepand cu prima zi a semestrului universitar urmator celui in care s-a
desfasurat examenul.

Art. 8.5. Deciziille de numire pe post si acordarea titlului universitar aferent pentru candidatii
declarati admisi, Insotite de un raport sintetic privind organizarea si desfasurarea examenului /
examenelor de promovare din UN.A.T.C., se transmit, in termen de 5 zile de la emitere, in format
electronic/pe suport electronic, cu adresd de inaintare catre Comisia Nationald de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (C.N.A.T.D.C.U.), prin directia de specialitate din
cadrul Ministerului Educatiei.

Art. 8.6. UN.A.T.C. intocmeste anual, pand cel tarziu la data de 1 septembrie, un raport angat cu
privire la organizarea, desfasurarea si finalizarea examenelor de promovare in cariera didactica.
Raportul este trimis, spre informare, Ministerului Educatiei.

Cap. IX. Sanctiuni

Art. 9.1. Nerespectarea prevederilor metodologiei proprii de catre persoanele cu atributii in
procedura de organizare si desfasurare a examenelor constituie abatere disciplinard si se
sanctioneazd, in functie de incadrarea faptei, in conformitate cu prevederile art. 205 din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, si art. 25 din H.G. nr. 1339/2023.
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Art. 9.2. (1) Directorii departamentelor, Decanii facultatilor si Rectorul U.N.A.T.C. raspund in fata
Senatului U.N.A.T.C. pentru buna desfasurare a examenelor de promovare, in conditiile respectarii
normelor de calitate, de etica si deontologie universitara si a legislatiei in vigoare.

(2) In conditiile constatarii unor nereguli, Senatul UN.A.T.C. poate aplica sanctiuni, putind fi
dispusa inclusiv demiterea directorilor de departamente si a decanilor, la propunerea justificatd a
Consiliului de Administratie sau a Rectorului ori din oficiu, cu avizul acestora.

(3) In cazul constatarii nerespectrii prevederilor legale in procedura de desfisurare a examenului de
promovare 1n cariera didacticd, Ministerul Educatiei poate aplica sanctiunile prevazute de lege, pe
baza unui raport intocmit de Comisia Nationald de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (C.N.A.T.D.C.U.).

(4) In cazul in care instantele de judecatd constatd incdlcarea procedurilor de desfasurare a
examenului de promovare din U.N.A.T.C., examenul se anuleaza si se reia.

Art. 10. (1) Prezenta metodologie a fost aprobatd in sedinta Senatului U.N.A.T.C. din 29.10.2025,
intrand in vigoare Incepand cu aceasta data.

(2) Odata cu intrarea in vigoare, prezenta metodologie inlocuieste toate versiunile anterioare, care
devin nule de drept.

Anexele fac parte integranta din prezenta metodologie:
Opis Anexe metodologie

Anexa 1 - Fisa de verificare

Anexa 2 - Fisa standarde C.N.A.T.D.C.U.

Anexa 3 - Fisa standarde specifice U.N.A.T.C. - lector

Anexa 4 - Cerere inscriere examen

Anexa 5 - Declaratie candidat examen

Anexa 6 - Rezolutie comisie de evaluare

Anexa 7a - Referat de apreciere examen de promovare lector
Anexa 7b - Referat de apreciere examen de promovare conferentiar, profesor
Anexa 8a - Raport de sintezd examen lector

Anexa 8b - Raport de sintezd examen conferentiar, profesor
Anexa 9 - Consimtdmant privind prelucrarea datelor personale
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