Proces verbal din data de 13.03.2025

Al comisiei de solutionare a contestatiilor privind solutionarea contestatiei formulate de
candidatul/a 477, inregistratda la Regisratura UNATC cu nr. 706/12.03.2025, fatd de rezultatul
obtinut de aceasta la proba interviului, sustinuta la data de 11.03.2025.

Comisia de solutionare a contestatiilor, numita prin Decizia 20/2025 formata din:

Presedinte: - Prorector — lector univ. dr. Mustatd Bogdan Cristian
Membri: - Director Dir. Juridic si Contencios Administrativ, din cadrul A.S.E. —
Gaman Elena
- Consilier juridic gr. IA, din cadrul A.S.E. — Negut Veronica
Secretar comisie: - Administrator financiar M.R.U. — Stan Angelica,

s-a intrunit la data de 13.03.2025, cu respectarea termenului prevazut la art. 54 alin. (3) din
H.G. nr. 1.336/2022, in vederea solutionarii contestatiei depuse de candidatul/a 477 fatd de
rezultatul obtinut de acesta la proba interviului sustinutd la data de 11.03.2025 din cadrul
concursului pentru ocuparea postului temporar vacant de consilier juridic gr. I, norma Intreaga,
din cadrul Oficiului Juridic UNATC.

Motivul contestatiei il reprezintd nota obtinuta din cadrul probei de interviu, precum si
modalitatea in care au fost redate intrebarile adresate de comisia de concurs si raspunsurile oferite
de candidata in cuprinsul Anexei 1 la Procesul verbal incheiat cu ocazia sustinerii probei interviu,
in data de 11.03.2025.

Nu au fost invocate aspecte cu privire la nerespectarea prevederilor legale privind
organizarea si desfasurarea concursului.

Avand in vedere ca, Anexa 1 la Procesul verbal incheiat cu ocazia sustinerii probei interviu,
in data de 11.03.2025, in care au fost consemnate de secretarul comisiei de concurs prin
intermediul programului Google dox, intrebarile adresate de cdtre membrii comisiei de concurs si
raspunsurile date de candidate prezintd erori de transcriere, determinate de lipsa interventiei
operatorului uman asupra transcrierii, toti membrii comisiei de solutionare a contestatiilor, au
procedat la audierea probei interviului sustinut de candidatul/a 477 in data de 11.03.2025,
inregistrare, efecuatd cu acordul candidatului/ei contestator/oare.

Membrii Comisiei de solutionare a contestatiei au analizat raspunsurile oferite de acesta
fata de intrebdrile ce i-au fost adresate de cdtre membrii comisiei de concurs si au evaluat si renotat
in mod independent, in raport de aceleasi criterii de evaluare si de punctaje maxime stabilite de
comisia de concurs.

Punctajele acordate de catre fiecare membru al comisiei de solutionare a contestatiilor in
parte sunt notate in borderoul individual de notare.



Ca urmare a reevaludrii si renotdrii probei interviului de cétre comisia de solutionare a
contestatiilor, punctajul final acordat candidatului/ei contestator/are este consemnat in tabelul de
mai jos:

Nr . I Punctaj | Punctaj Punctaj
ert. Candidat Criterii de evaluare Maxim acordat total
Abilitati si cunostinte impuse de functie 20 p 25p
Capacitatea de analiza si sinteza 20 p Sp
Motivatia candidatului 15p Sp 25,49
1 477 C T —
omportamenul 1n situatiile de criza 15p 3,66 p puncte
Abilitati de comunicare 15p S5p
Initiativa si creativitate 15p 4,33

Constatandu-se ca punctajul final acordat de comisia de solutionare a contestatiilor la proba
interviului este mai mic cu cel acordat de comisia de concurs (28,31 puncte), in conformitate cu
dispozitiile art. 56 alin. (1) lit. d) din H.G. nr. 1.336/2022, se respinge contestatia formulata de
candidatul/a 477 fatd de rezultatul probei interviului sustinutd la data de 11.03.2025 din cadrul
concursului pentru ocuparea postului temporar vacant de consilier juridic gr. I, norma intreaga,
din cadrul Oficiului Juridic UNATC, inregistrata la Regisratura UNATC sub nr. 707/12.03.2025.



