Raportul interviului la concurs

Incheiat astazi, 05.10.2023

Privind desfasurarea interviului pentru ocuparea a doui posturi vacante de fochist tr. |
normd Iintreagd, perioadd nedeterminatd, din cadrul Serviciului Tehnic Administrativ.

Intretinere.

Comisia de concurs, numita prin Decizia nr. 175 din 04.09.2023:
Presedinte: - D.GA. - Horodniceanu Bogdan
Membri: - Sef Form muncitori — Dumitrascu Victor

- Fochist tr.  — Groposila Constantinescu Florian
Secretar comisie: - Administrator financiar M.R.U. — Stan Angelica
In urma notarii interviului, punctajul obtinut de candidati este:

ch: Candidat Criterii de evaluare IP;};::S:]J aP:(:lrcdt:: P'tl:t;tlaj
Abilitati si cunostinte impuse de functie 15p 13,34
Capacitatea de analiza si sinteza 20 p 18,34
Motivatia candidatului 15p 15,00
1 3541 Comportamenul in situatiile de criza 20p 16,67 2R
Abilitati de comunicare 15p 15,00
[nitiativa si creativitate 15.p 15,00
Abilitati si cunostinte impuse de functie 15p 10,00
Capacitatea de analizi si sinteza 20p 18,34
Motivatia candidatului 15p 15,00
: 3563 Comportamenul in situatiile de criza 20p 15,00 88,34
Abilitéti de comunicare 15p 15,00
Initiativa si creativitate 15.p 15.00
Abilitati si cunostinte impuse de functie 15p 10,00
Capacitatea de analiza si sinteza 20 p 13,34
Motivatia candidatului 15p 11,67
3 3488 Comportamenul in situatiile de criza 20p 13,34 75,02
Abilitati de comunicare 15p 15,00
Initiativa si creativitate 15p 11,67
Abilitati si cunostinte impuse de functie 15p 8.34
Capacitatea de analiza si sinteza 20 p 10,00
Motivatia candidatului 15p 11,67
4 3575 Comportamenul in situatiile de criza 20 p 10,00 6635
Abilitéti de comunicare 15p 15,00
Initiativa si creativitate 15.p 11,34

Promovarea concursului se face prin obtinerea unui punctaj minin de 50 puncte.

Contestatie se poate depune in data de 06.10.2023, la Serviciul Resurse Umane al

U.N.A.T.C. “L. L. Caragiale”.




