Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului

CANDIDAT : Conf. Univ. Dr. Diana MIHAITA

WJine minte: scoala asta este a studenfilor, nu a profesorilor!™

Cu acest motto mi-am inceput cariera didactica. ..

Fiind studentd - masterand si mai apoi doctorand, primele experiente pedagogice au
fost la UNATC, fiind aldturi de profesorii care m-au format timp de 9 ani.

Simteam ca fiind acolo, in zona mea de confort, nu voi putea sd prind curaj. Aveam
nevole sd aplic ceea ce invatasem Intr-un mediv nou. Prima incercare a fost la Universitatea
Dundrea de Jos din Galati, Facultatea de Teatru.

Dupé un an am inceput colaborarea mea cu Universitatea Huyperion, Facultatea de
Arte. Mai intdi lector universitar, apoi conferentiar. Am dus o luptd in primul rnd cu
sistemul, in al doilea rAnd cu mine. Eram ghidatd in parcursul meu de o permanentd nevoie de
descoperire, de transformare si de autodepigire. Am initiat si organizat Festivalul Hyperion
iese la Godot. Apoi am devenit Director de Departament g1 am trecut prin primul Dosar de
acreditare ARACIS. Am vrut permanent s aduc un plus de calitate invatdmantului privat si s3
centrez procesul educational pe student, nu pe cadrele didactice sau pe taxele platite.

In calitate de pedagog am dus mai intai o luptd pentru a-l echilibra emotional pe
studentul care ajungea la Hyperion dupd un esec la UNATC. Asta era de fapt cea mai grea
parte: sa il fac sa prinda incredere in el i sa il ghidez mai apoi in cei trei ani in asa fel incit sa
ist atingd potentialul maxim. Am reusit sd fiu un pedagog-asistent al studentului in procesul
de inifiere si despecializare de obisnuintele comportamentale dobandite in scoald, societate,
familie dar si de blocajele emotionale.

in acesti 10 ani de activitate didactica universitard am dus mai departe metoda Ion
Cojar. ,,0 poeticd a artei actorului”, material ce a facut subiectul tezei mele de doctorat — si

mai apoi a carfii mele Viata la o putere — rdméne baza de la care mi-am construit intreaga

carierd didacticA.
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Am fost intrebatd de ce doresc sa plec de pe un post de conferentiar pe unul de lector,
Raspunsul este unul simplu: inainte de a i studentd la UNATC, am sustinut, ca mai poti
tineril care au speranfd, examen la Facultates de Arte din cadrul Hyperion, Am fost admisa
prima. Nu am fost foarte fericita. imi doream sa fiu studentd la UNATC - chiar dacd acolo n-
ag {1 fost prima. latd ci acum, la aproape 20 de ani de 1a acel moment, nevola mea de a evolua

este strict legatd de UNATC.,

Consider ¢d sunt pregdtitd pentru acest pas si ¢d doar in UNATC pot sd evoluez
profesional $i sd tmi aduc §i eu coniribufia in dezvoltarea unui climat care impune o
permanenta cercetare i cunoastere care va duce la o evolutie corectd a metodologiei artei
actorului.

Pedagogul de teatru este un anfrenor de suflete’. Arta actorului, asa cum chiar lon
Cojar spunea, este un proces formativ al céret obiect este OMUL. lon Cojar gi-a structurat
metoda conform principiului: . procesul, nu succesul”! De multe ori metoda sa se rezuma la
adevdr. Dar ca trasatura fundamentald a formatorului Cojar, este ,.drumud spre adevinr™.

Dar acest proces formator nu poate fi ficut la intimplare. E nevoie de o bund
cunoagtere a prineipiilor, teoriilor, o constientizare a intregului proces pe care actorul il
parcurge de la conventie la adevir scenic, $i nu in ultimul rand, e nevoie de un pedagog care
sd te indrume pe acest traseu.

fn aceasi timp e necesar ca fiecare pedagog sa cunoasca procescie pshice umane incét
sa-1 ducd pe student in locuri mai putin stiute, sd il facd sa descopere si sd-si constientizeze
cele cinei simturi, procesele psihice de prelucrare efectivd i si-l ajute sd-gi exploreze
potentialul de vuinerabilitate.

In arta actorului nu e nevoie de profesori care si arate ceea ce stiu el — sau cred ¢ stiu
- ci e nevoie de formatori care sd formeze personalititi creatoare.

Metoda lon Cojar — sintetizatd In cartea ,,( poeticd a artei actorului™- este dedicatd in
primul rand profesorilor. Metoda s-a nascut din nevoia lui Cojar de a avea un sistem de lucru.

Lectura Poeticii nu este una usoard pentru un student, tocmai pentru ci studentul nu

are maturitatea, cultura si experienta umand pentru a o infelege. In schimb este obligatoriu ca

orice pedagog/viitor pedagog sd parcurgd aceastéd carte. Si nu ca pe o lecturd usoar, ci ca pe o

analiza de lucru.

o . .. } . . L . .
- Liviv Lucaci in Maegti ai teatrului romdnese in a donwa jumdtate a secolului XX-lon Cojar, UNATC PRESS
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Evident cd de aici poli porni in dobindirea unei metode personale de lucru.
Descoperirile tur Cojar nu sunt definitive, dar sunt ireductibile, El gi-a dedicat viata cautirii si
probabii ar fi addugat multe alte principi de lucru acestet poetici. Dar meritul siu este acela i
a deschis un drum pentru pedagogia teatrala roméneasca $i pentru cei care vor si o practice.

Si tocmat pentru ¢ in cadrul aceleiasi scoli de artid dramaticd, in cadrul aceleiasi clase
de arta actorului existd personalitiii artistice si pedagogice diferite, tocmai de aceea aparatul
teoretic folosit trebuie sa defineascd in mod corect obiectivele, sd conducd spre aceleagt
finalitdfi. Chiar daca acest aparal teoretic este adaptat in funcfie de personalitatea fieciirui
pedagog, acesta trebuic sd rimand intr-o permanentd innoire.

WProcesul formativ ¢ convergent doar In aparenfd si, din pdcate, in aspectele sale
nesemnificative.”™ Nu trebuic si apard rupturi intre teoric si practicd din cauza stilurilor
personale ale pedagogilor. Dacdl acest lucru se intampla, arta actorului devine altceva de la o
clasé la alta, de la un formator la altul.

Pe actori 1i caracterizeazd o dragoste a sinelui. Pedagogii iubesce pe cel din fafd-pe
student: ,,Pofi sd-l iubesti pe celdlalt mai mult decdt pe tine Insufi? Atunct ai o aptitudine

Sundamentald pentru pedagogie. Nu? Du-te pe scendt si iubeste-te pand mori’™ | acesta este
sfatul pe care il da pedagogul Adriana Popovici celor care vor si piseascd pe acest drum al
pedagogiei teatrale.

Ion Cojar mentioneazd cateva greseli frecvente — evident, preluate din sistemul de
invafamant teatral - pe care pedagogii de arta actorului le ficeau si din pacate, in uncle
sisteme, inca le mai fac:

» indicafiile date de pedagogi duc la constringere si supunere, deci elimind libertatea.
Féra libertate nu existd creatie! Constringerea distruge procesele spontane vii, deci
distruge exact obiectul artei actorului.

o Sistemul de notare stricd orice climat creator. Notarea nu ¢ compatibild cu
creativitatea si cu psihologia subiectului care se afl3 intr-un proces creator.

e Teatrul este NOI, nu EU! Invingatorii sunt mereu altii, miracolul se poate naste la
fiecare in parte, tocmai de aceea in laboratorul de arta actorului nu existd o concurentd

sau notiuni de genul; X este mai bun decat Y.

* lon Cojar, O poeticd a artei actoruiui, Paideia, Bucuresti, 1999 pag. 11
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*  Modelarea de ciitre pedagog, modelul pe care acesta il oferd sunt incompatibile cu
originalitatea $i cu autodescoperirea.
o Modelul naste o gandire §1 o cunoagtere mecanicd. Pedagogul de arta actorului trebuie

sa provoace in student cunoasterea dinamica.

Ion Cojar defineste pedagogul de arta actorului: \Un mare artist nu este in mod
obligatoriu sau implicit si un bun profesor de teatru, decdt cu condifia §i in mdsura in care
geniul sau §i cultura sa il conduc la constientizarea distincfiei fundamentale dintre cele
doud obiecte specifice: teatrul 5i scoala de teatru: filozofia obiectului sau filozofia
metodei.™®

Pedagogul nu Tnvald pe cineva ceva. Pedagogul de arta actorului devine primul
benefictar al unor adevaruri descoperite de studentit sdi. Dar pentru asta pedagogul trebuie
sa aplice corect principiile, sd fie atent la preluarea lor de citre student si in nici un caz $d nu
ofere solufii cu scopul de a avea un examen reugit!

Reusita se naste din aparitia geniului de moment! Pedagogul nu preda adevarurile
generatiilor trecute, c¢i metode, cii citre adeviruri nedescoperite ale unei generafii in

formare.

wDianei, considerind ci avind cartea nu va uita esenta eil™’

®lon Cojar,@ poeticd a artei actorului, Paideia, Bucuresti, 1999, pag. 88
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Asa cum am menfionat, expertenfa mea in lucrul cu studentii s-a axat pe cursurile de

Arta actorului, Improvizafie scenicd, Atelier de creafie teatrald, Analiza procesului scenic. In

anul universitar 2012/2013 am editat $i susfinut pentru Universitatea Hyperion - Facultatea de

Arte, cursul de Performance si gestualitate scenicd , un curs conceput special pentru studentii
de la Master Arta Actorului,

Incepand cu semestrul doi al anului universitar 2012/2013, am preluat una din clasele
de arta actorulwi, anul II alaturi de prof. asoc. Adriana Trandafir. Din acel moment, alituri de
Adriana Trandafir am mai avut 3 generatii Ciclul I Licentd si 2 generatii Ciclul 11 Master.

Activitifile educationale au fost organizate folosind metode activ-participative, centrate
pe student, in asa fel Tncdt studentul sd gindeascd, sd promoveze capacitifi intelectuale
generale si specifice domeniuiui artei actorului.

in calitate de cadru didactic al catedrei de arta actorului, Ty axez intotdeauna
activitatea conform principiilor educatiei moderne care situeaza studentul in  centrul
preocupdrilor profesorului, aflat in slujba devenirii lui:

e principiul auvtomotivarii cadrului didactic

» principiul libertatii de alegere

¢ principiul construirii independentei

e principiul ambiantei

e principiul empatiei

e principiul credrii unei conexiuni emotionale cu studentul
e principiul increderii

s principiul dialogului

s principiul participérii active

e principiul creativititii

* principiul motivatiei

» principiul incurajarii

Toate principiile se bazeazd pe creativitatea cadrului didactic care va intalni in cariera
sa situatil unice, studenti diferiti, generatii noi, aspecte care impun solutii optime la probleme

concrete.
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in procesul creator si formator al studentului actor, pedagogul trebuic si creeze

climatul optim pentru formarea studentului.

Pentru a stimula i dezvolta creativitatea studentului, imi axex munca didactici pe:

e cunoasterea fiechrui student in parte {cu posibilitdtile, cu dorinicle $1 preocupdrile
fiecdruia),

» oferirea deschiderii, sinceritéii,

¢ captarea increderii studentului, incredere reciprocd,

o flexibilitate, intelegere, toleranti,

¢ crearea sentimentului cé fiecare e unic $i important in echipa (echipa din care face parte
si profesorul).

e gpestionarea unui conflict sau amendarea greselilor intentionate cu imparfialitate, justete
st fermitate.

* o atitudine creativad ce genereaza creativitatea studentilor,

Stimularea creativita{it motiveaza studentul s& experimenteze, sa descopere, sd-si pund
intrebdri, sd gaseasca solutii, si repete actul creativ care i-a dat satistactic,

In cazul unei metode nepedagogice, de tipul /i ca mine, creativitatea dispare.
Studentul vrea si Indrizneasc, sd incerce. Daca i se va refuza dreptul de experimentare, vor
apdrea repercursium imediate $1 de perspectivi In dezvoltarea personalitifii sale artistice.
Atunci el va deveni o persoand inhibata care va astepta totul de-a gata,

Tocmai de aceea, in calitate de pedagog, mi-am propus sd previn aceste inhibari prin
apropierea de student in asa fel incat sa descopere in mine acel asistent de drum alaturi de care
simte ci acesta este de partea lui, in aceeasi echipi cu el, in scopul devenirii lui.

Pedagogia de arta actorului presupune vocatie §i reprezintd un proces creator din
partea profesorului care intrd in sfera preocupdrilor sale permanente. Pedagogul nu invata pe
cineva ceva. Pedagogul de arta actorului devine primul beneficiar al unor adeviruri descoperite
de studentii sdi. Dar pentru asta pedagogul trebuie si aplice corect principiile, sa fie atent la
preluarea lor de catre student si in nici un caz si nu ofere solufii cu scopul de a avea un examen
reusit!

Metoda mea didacticd nu preda adevarurile generatiilor trecute, ¢i metode, céi citre
adevaruri nedescoperite ale unei generatii in formare. Cariera mea didacticd si de cercetare se
bazeazd pe cunoasterea mecanismelor prin care trece un subiect creator, prin care este posibil

sé fie el si in acelasi timp altcineva in momentul creatiei.




Pedagogia de teatru {rebuie sit fie o pedagogie a creativititii, implicitd procesului de
creafie si explicitd - bazatd pe cercetare.

Nu trebuie si uitim ca ¢i arta actorului, ca obiect spectfic de invitamant are la bazi un
intreg sistem de principii §i reguli pe care studentu] nu le invald, ¢f cautd sa i le asume iar
pedagogul si conduce studentul pe drumul de ciutin si descoperiri.

Pe parcursul activitifii didactice, am manifestat o preocupare permanentd pentru
imbogatirea cunostinfelor teoretice $i aplicative, prin consultarea unul numir semnificativ de
referinge bibliografice din literatura de specialitate autohtona si striiina,

Am abordat o metodd de predare necesard Intr-o scoald vocationald, dezvoltand
calitdile artistice, personalitatea gi creativitatea studentilor. Cursurile pe care le-am susginut au
fost Insotite de numeroase aplicatii, workshopuri didactice i exercitii de improvizatie. Prin
intermediul acestora mi-am propus si dezvolt capacitafile studentilor, punind accent pe
pregatirea psiho-fizicd, lucrul in echipd, respectiv ascultarea partenerilor, concentrare,
colaborare §i conectare, aspecte importante ale artei actorului.

Pentru cursurile de arta actorului am conceput o programa de lucru bazatd pe metoda
lon Cojar, programi pe carc am introdus-o in manualul pentru studenti, un ghid de creatic ce a
fost publicat la UNATC Presss (., Viata la o putere”, ISBN 978-973-1790-71-8).

Programa a fost adaptatid sistemului de inva{amant cu trei ami de studiu in ciclul de
licen{a:

Anul I este anul lui “a fi”.

Obiectivul anului | este ,,experimentarea $i recuperarea celor cinci simfuri, a tuturor
tipurilor de memorie §i imaginafie, precum §i a tuturor proceselor psihice de prelucrare
efectiva™.

Studentul trece printr-un proces de despectalizare de obignuiniele comportamentale
conventionale dobandite in familie, scoald, societate. La finalul acestui an studentul trebuie s
ajungd la “ewu in situatia datd” Dar cum pe noi ne intereseazd procesul, nu succesul, deci
drumul, nu finalitatea, acest drum de autodescoperire are nevoie de un climat de tip laborator.

Pedagogul instaleazd acelasi limbaj de lucru, in cazul meu, ca pedagog practicant al
metodei Cojar, le explic studentilor ca: ,,Orice spirit concurential in clasa de artd actorului este
rau, comuid problemele de principiu, pe lupta neprincipiald”, ,Grupul este baza unor forme

teatrale puternice §i convingdtoare”, .,Vom gandi si vom judeca dupd principiul de apreciere:

§ Cojar, lon, O poeticd a artei actorului, Paideia, 1999




cred sau nu cred, infeleg sau nu infeleg”, Laici si acum, opera actorului se manifestd viv si in
prezentul scenei, in acfiunile din aceasta. Opera lui este insdyi pregdtirea sa”, . deschiderea
pentru orice se exerseazd. Trebuie sd remunfam la criteriul imi place sau nu-mi place, adicd la
axa pldcere-durere. Si avem interes pemtru informafie, fard a face alegeri de tipul ma
intereseazd, nu md intereseazd”, lar regula de aur este Jac, sd pot auzil™.

Semestrul 11 din anul I ar trebui s& fie semestrul teatrului american, Se aleg scene
simple, in doi, cu o situafie clard. Se lucreazd pornind de la ..eu in situatia datd”, doar ci in
comparajie cu semestrul I, scenele din aceastd dramaturgic au un mai mare potenfial de
transformare umand, obiectivul semestrului I fiind trecerea de la convenfie spre adevérul
psihologic efectiv.

Oricare ar i programa de studio - alegerea textelor -, la sfirsitul anului 1 studentul
trebuie sd infeleagd c: “arta actorului se experimenteazd descoperind singur, pe propriile
tale chinuri.

Anul T este cel mai important an de studiu din sistemul de invafAmant universitar.
Consider ci avind o baza corectd, studentul poate lucra pe orice dramaturgie. Tocmai de aceea
pedagogul trebuie sd pund accent pe principiile si notiunile generale din arta actorului: notiuni
generale ale limbajului teatral, analiza $i interpretarea textului, realizarea si procesul de creatie
a rolului, prezentarea pe scend a personajului, stabilirea parametrilor ,,Unde”, ,,Cine”, ,,Cind”
s1,,Ce fac?”, . De ce fac?”, descoperirea situatiei, scopului, cauzei §i justificarea actiunti.

Daca anul I este “anul lui A FI”, anul If este “anul lui A INTRUCHIPA”.

Sau cum spunea domnul Cojar, urméarim abordarea unor individualitaji diferite de
individualitatea noastrd. Incepand cu anul 11, studentii vor lucra deja cu logica polivalenta: “sc
Jii tu, cu identitatea si buletinul tau, dar pofi sd fii si altcineva”. Obiectivul semestrului 1 din
anul Il este adevdrul: adevarul viefii psihice pe care o stipdnim cu inteligenfa, rafiunea, la
adevarul vietii interioare psihologice pe care n-o putem stipani cu vointa. NU POTI SARI DIN
TINE!!! Mai mult decit adevirul, conteazi drumul (ajungi de la tine la altcineva). In fiecare rol
trebute descoperitd tema obligatorie. Fiecare are de jucat tema lui.

Pentru primul semestru al anului I, propun Cehov si Ibsen. Lucrul pe aceastd
dramaturgie respectd aceleasi indicatii: “intrdm in convenfional, nu in convingere! Fird
pregdtire pentru intrat, [drd pauze fals dramatice, acfioneazd cu scop! Textul mecanic irebuie
sa capete impuls de necesitate! Subconstientul este mai bogat decdt constientul.”

Semestrul Il al anului H este semestrul lut Caragiale. Este o etapa dificila, tocmai pentru

ci studentul poate “patina” in zona comediei fird s& mai urmareascé etapele procesualitagii. lata
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ce ne spunea domnul Cojar: “Solufiile sunt ale noasire. Ele nu se repetd in oglindd. Hazul
interprefilor nu trebuie sa fie hazul unor comici, ¢ a unor oameni normali care nu au solufii
prefabricate. Si la Caragiale avem oameni pusi in situafii de viafd. Problema este a calitdyii
asumdrii §i descoperirii conceptului §i respectiv solufiilor.”

Notiuntle anului 11 se bazeaza pe: actul de creafie, conceplia asupra rolului si
personajului, datele fundamentale ale rolului, fisa i analiza personajului, procesul de creatie al
actorului, realizarca personajului pe scend, elementul psihologic, textul, subtextul, contextul,
relatia cu celelalte personaje, adevirul scenic, caractere, conflicte, situatii limita.

Anul 11 este anul lui “4 REFACE”.

Evident, vorbim de refacerea procesului, nu de refacerea mecanich a unor indicatit date
de profesor! Ca studiu pentru semestrul | din anul HI, propun dramaturgia shakespeariani.
Consider ci un student nu poate trece prin scoala de arta actorubui, fiiri a lua contact cu
dramaturgia lui Cehov, Caragiale $1 Shakespeare.

Scenele din Shakespeare se descopera respectind aceleagi principii: de la mine spre
altcineva, din conveniie spre adevar, folosind cét mai pufine elemente $i mijloace exterioare
(costume, decor). Evident ci se trece la lucrul cu 2 sau 3 parteneri si raportarea corectil la el sau
la spatiul propus in dramaturgie: sala de curs devine pddurea din “Visul unei nopti de vard” nu
prin apart{ia unor copaci, ci prin raportarea corecta a studentilor!

Semestrul II din anul 11l este semestrul final, cel care trebuie concretizat printr-un
spectacol. Dar acest spectacol trebuie sa fie al studentilor, nu al regizorului. Tocmai de aceea
cred cd textele alese trebuie sd fie texte de joc actoricesc, texte care sd ridice probleme
actorulut, nu regizorului.

In anul 111 studentii intra in contact cu: exigeniele si dificultdtile reprezentdrii scenice a
textului integral, arta reprezentatiei dramatice, receptarea, publicul ca partener, reprezentatia,
analiza piesei, raportul dintre text, actor, spectacol, public, actorul si publicul, distributia ca act
artistic compartimentat pe nivele diferite — cea ideald, cea reald si cea posibild, spiritul de

echipi care sudeaza colectivul artistic.

inchet prin a spune... . .Nu pofi lucra ca pedagog al artei actorului in funcjie de teoria
pe care ai invdfat-o sau pe care fi-ai fixat-o. Este imposibil. Lucrezi in functie de omul viu pe

»r

care-l ai in fafa ta. Te modelezi si tu, te schimbi. Te formezi.”(prof.univ.dr. Adriana Popovici) °

® Concept, revista editatd de Centrul de Cercetare al Facultitii de Teatru, UNATC, nr. 1, mai 2010, pag
67 |
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