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                  SENAT

ANEXA 7

UNIVERSITATEA NAȚIONALĂ DE ARTĂ TEATRALĂ ȘI CINEMATOGRAFICĂ

“I.L. Caragiale” BUCUREȘTI

FACULTATEA_______________________________________

DEPARTAMENTUL__________________________________

REFERAT DE APRECIERE

asupra concursului pentru ocuparea de posturi de cercetare vacante
(se întocmeşte de către fiecare membru al comisiei, pentru fiecare dintre candidaţii care participă la concurs)

Subsemnatul __________________________________________, grad didactic _________________, Instituţia ___________________________________, Facultatea de _______________________, Departamentul____________________________________, numit prin Decizia Rectorului nr. _________________ca membru în comisia de concurs pentru ocuparea postului de ____________________, poziţia ______, din statul de funcţii al Departamentului ________________________________________, în urma evaluării datelor prezentate în dosarul de concurs şi a probelor susţinute de către candidatul _________________________________, am constatat următoarele:

1. Îndeplinirea standardelor minimale şi a standardelor specifice

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Evaluarea activităţii ştiinţifice, a calităţilor didactice şi a altor competenţe (analiza dosarului, suţinerea unui curs/seminar/laborator, colocviu)

a. relevanţa şi impactul rezultatelor ştiinţifice / artistice ale candidatului
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

b. capacitatea candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători / artiști 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

c. competenţele candidatului în cercetarea științifică
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

d. capacitatea candidatului de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către mediul economic sau social ori de a populariza propriile rezultate ştiinţifice / artistice
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

e. capacitatea candidatului de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice / artistice ale acestuia, în funcţie de specificul domeniului candidatului
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

f. capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare / artistice
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

g. experienţa profesională a candidatului în alte instituţii decât UNATC
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Evaluarea prelegeriilor publice

a) Prelegerea publică despre planul de dezvoltare a carierei universitare a avut loc în data de ____________________, ora _________________.

Concluzii (în evaluare se vor avea în vedere: conţinutul prezentării, mijloacele, identificarea de oportunităţi; calitatea expunerii, modul de răspuns la întrebările comisiei / publicului) :

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

b) Prelegerea publică pe o temă impusă de comisie a avut loc în data de _____________, ora___________, tema:_____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Concluzii (în evaluare se vor avea în vedere: conţinutul prezentării, mijloacele, identificarea de oportunităţi; calitatea expunerii, modul de răspuns la întrebările comisiei / publicului): 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

c) Proba opțională (practic) a avut loc în data de _____________, ora ___________, tema:_____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Concluzii (se completează doar dacă este cazul): 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Rezultate obţinute

NUME CANDIDAT: ______________________________________________________

	Nr. 
	Activitatea 
	Punctaj 

maxim
	Punctaj obținut

de candidat

	I
	Activitatea de cercetare științifică.
	30p
	

	I.1 
	Teza de Doctorat.
	8p
	

	I.2 
	Cărți publicate.
	10p
	

	I.3 
	Articole, studii de specialitate publicate în Edituri necunoscute CNCSIS sau de prestigiu professional recunoscut.
	12p
	

	II 
	Activitatea profesională şi recunoaştere.
	25p
	

	II.1 
	Creații personale/ Recitaluri, spectacol, film etc., realizate în ultimii 5 ani - naționale/internaționale, probate prin, afișe, albume, cronici de specialitate. 
	25p
	

	III 
	Activitatea în comunitatea academică.
	30p 
	

	III.1 
	Capacitatea de a-și asuma responsabilități precise în derularea diverselor activități/proiecte de cercetare: participare la concepere număr revistă științifică, participare la organizare conferințe științifice, mese rotunde, dezbateri, etc.
	10p
	

	III.2 
	Implicarea în organizarea de evenimente artistice/ științifice universitare, conferințe, workshopuri specifice.
	10p
	

	III.3
	Implicarea în atragerea de fonduri nerambursabile (participare la scrierea de cereri de finanțare pentru granturi / proiecte).
	10p
	

	IV.
	Prelegerile publice. 
· conținut științific 

· calitate pedagogică 

· acuratețea expunerii

Proba opțională (dacă este cazul).

	15p
	

	Total punctaj:
	100p
	


Notă: Grila se referă la activitățile desfășurate după ultima avansare și la prelegerile publice. 

Pentru ocuparea postului sunt neceare minim 75 de puncte din totalul de 100.

5. Concluzii

La concurs s-au înscris ____ candidaţi:_____________________________________________

__________________________________________________________________________

În urma evaluării candidatului ________________________________________________ pentru postul de ____________, poz. _____, în ierarhizarea rezultatelor consider că acesta ocupă poziţia _____ în raport cu ceilalţi candidaţi (dacă este cazul), şi propun OCUPAREA / NEOCUPAREA postului respectiv de către candidatul menţionat.

Data________________                    _________________________________________
(grad didactic, nume și prenume, semnătură) 
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